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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

Садоводческого некоммерческого товарищества 

«Култаево»

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СНТ
Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в Российской Федерации.
1. Общие положения

1.1.
Председатель Садоводческого некоммерческого Товарищества «Култаево» (далее – Товарищество) является выборным лицом, наделенным управленческими полномочиями;
1.2. Председатель Товарищества является членом правления Товарищества и его председателем;

1.3.
Председатель избирается из числа членов Товарищества на срок, установленный Уставом товарищества, но не более чем на два года;
1.4.
Председатель в своей деятельности руководствуется:

( до 31.12.2018г Федеральным законом  "О садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединениях граждан" от 15.04.1998 N 66-ФЗ;

( с 01.01.2019г Федеральный закон "О ведении гражданами садоводства и огородничества для собственных нужд и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" от 29.07.2017 N 217-ФЗ; 
( Правилами Внутреннего трудового распорядка;
( Правилами  Охраны  труда  и  техники  безопасности, правилами  противопожарной

безопасности;
( Договорной документацией Товарищества по вопросам технической эксплуатации и поставки

коммунальных услуг;
( Нормативно-правовыми
актами, другими материалами, регламентирующими

выполнение работ по управлению и содержанию имущества Товарищества;
( Уставом Товарищества;
( Локальными нормативными актами, распорядительными документами Товарищества;
( Настоящей должностной инструкцией;
(Законодательством Российской Федерации, Пермского края, Пермского района.
1.4.
Председатель действует в интересах Товарищества инициативно, разумно и добропорядочно, не допуская нарушений законодательства, финансовой и трудовой дисциплины, стремясь к повышению эффективности работы Товарищества в пределах своей компетенции.
2. Основные функции

2.1.
Обеспечивает выполнение решений общего собрания и правления, имеет право давать указания и распоряжения всем должностным лицам Товарищества, исполнение которых для указанных лиц обязательно;
2.2.
Без доверенности действует от имени товарищества в отношениях с третьими лицами;
2.3.
Разрабатывает и вносит на утверждение общего собрания членов Товарищества Правила внутреннего распорядка Товарищества в отношении работников, в обязанности которых входит обслуживание Товарищества, Положение об оплате труда и другие нормативные локальные акты Товарищества;
2.4.
Действует и подписывает от имени Товарищества платежные документы и совершает сделки;
2.5.
Обеспечивает выполнение решений общего собрания и правления, руководит текущей деятельностью товарищества;
2.6.
Представляет интересы Товарищества в государственных и иных учреждениях, связанных с управлением Товарищества.
3. Председатель Правления Товарищества должен знать и соблюдать:
3.1.
Законодательство Российской Федерации, Пермского края, Пермского района;
3.2.
Устав Товарищества;
3.3.
Настоящую должностную инструкцию;
3.4.
Другие нормативные документы, относящиеся к деятельности Товарищества.
4. Обязанности Председателя  Товарищества

Председатель обязан:

4.1.
Обеспечивать выполнение решений общего собрания и правления, руководить текущей деятельностью Товарищества;
4.2.
Организовывать и направлять деятельность членов правления и должностных лиц Товарищества в соответствии с законодательством, требованиями Устава и решениями общего собрания и правления;
4.3.
Выполнять функции по организации обслуживания и ремонта имущества Товарищества;
4.4.
Осуществлять совместно с членами правления периодический контроль состояния конструкций, инженерного оборудования и внешнего благоустройства имущества Товарищества и при необходимости принимать меры по устранению выявленных недостатков, в соответствии с Правилами эксплуатации и утвержденной сметой доходов и расходов Товарищества;
4.5.
Осуществлять контроль за проведением текущего или капитального ремонта имущества Товарищества и при необходимости привлекать специалистов сторонних организаций;
4.6.
Выдавать, в пределах своих полномочий, членам Товарищества, собственникам и правообладателям земельных участков документы, утвержденные законодательством РФ и Уставом Товарищества; 

4.7.
Проверять правильность начисления членам Товарищества, собственникам и правообладателям земельных участков членских взносов и иных платежей в Товариществе;
4.8.   Вести претензионную работу с должниками по оплате членских взносов и иных платежей                                                      установленных решением общего собрания членов Товарищества в пределах предусмотренных утвержденных расходов;
4.9. Своевременно принимать меры в связи с несанкционированным переоборудованием и захватом земель членами Товарищества, собственниками и правообладателями земельных участков мест общего пользования;
4.10. Контролировать уборку мест общего пользования и прилегающей территории;
4.11. Осуществлять прием членов Товарищества, собственников и правообладателей земельных участков в Товариществе, а также учет и регистрацию жалоб и заявлений, поступивших от них, по вопросам управления Товариществом и правильности расчетов по платежам, и вносить такие вопросы для дальнейшего рассмотрения и принятия решений на заседание правления;
4.12. Управлять персоналом, обслуживающим Товарищество;

4.13. Осуществлять руководство и контроль деятельности бухгалтерии;
4.14. Контролировать ведение технической, бухгалтерской, статистической и иной  отчетности;
4.15. Планировать мероприятия по текущей эксплуатации, и долгосрочные программы, исходя в своих действиях из: оптимального соотношения цены, качества, необходимости всех профилактических работ, сбора средств для своевременного осуществления всех работ;
4.16. Участвовать совместно с правлением в составлении отчета о деятельности Товарищества, ежегодного плана работ и расчета годовой сметы расходов (финансовый план) на содержание и текущий ремонт, совместно с правлением отчитываться о их выполнении перед общем собранием;

4.17. Председательствовать на заседаниях правления в соответствии с требованиями Федеральных законов, внутренних регламентов и Устава Товарищества;

4.18. Обеспечивать подготовку и размещение документов и информации по деятельности Товарищества на информационном стенде или другими способами, предусмотренным Законодательством и Уставом Товарищества.
5. Права Председателя Товарищества Председатель правления имеет право:

5.1.
Издавать приказы, давать указания и распоряжения всем должностным лицам Товарищества, включая членов правления и членов товарищества, которые для них обязательны;

5.2.
Выдавать доверенности, в том числе с правом передоверия;

5.3.
Открывать расчетные и иные счета в кредитных учреждениях на основании решения общего собрания членов Товарищества;

5.4.
Распоряжаться имуществом Товарищества, в том числе денежными средствами в полном объеме, в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов Товарищества;

5.5.
Действовать и подписывать от имени Товарищества платежные документы и совершать сделки, которые в соответствии с законодательством и настоящим Уставом не подлежат обязательному одобрению правлением или общим собранием Товарищества;

5.6.
Разрабатывать Должностные инструкции, Правила внутреннего распорядка для работников Товарищества, Положения об оплате труда и иные внутренние локально-нормативные документы Товарищества;

5.7.
Принимать на работу в Товарищество работников по трудовым договорам и увольнять их;

5.8.
Заключать договоры от имени Товарищества для обеспечения нормальной деятельности Товарищества;

5.9.
Производить расчеты с физическими и юридическими лицами за предоставленные ими услуги в соответствии с заключенными договорами;

5.10. Осуществлять контроль по использованию имущества Товарищества согласно их целевому назначению;

5.11. Представлять Товарищество в организациях, органах местного самоуправления, судебных органах;

5.12. Передавать на договорных условиях ведение бухгалтерского учета бухгалтеру – специалисту или специализированной организации;

5.13. При принятии общим собранием или правлением решений, противоречащих действующему законодательству, требовать отмены данных решений;

5.14. Выполнять иные обязанности, вытекающие из Устава товарищества. 

Дополнительные полномочия

Общее собрание или Правление Товарищества может предоставить дополнительные полномочия:

· подготовка изменений и дополнений в Устав Товарищества

· распоряжение средствами товарищества, выделенными в отдельный фонд для производства аварийных, срочных и др. работ не входящих в финансовый план (смету)

6. Ответственность

Председатель несет ответственность за:

6.1.
Организацию технической эксплуатации имущества Товарищества и делопроизводства в Товариществе;

6.2.
Организацию учета и хранения документации;

6.3.
Правильность заключения договоров;

6.4.
Непринятие решений по надлежащему содержанию, эксплуатации и сохранности имущества Товарищества;

6.5.
Своевременность и полноту оплаты налогов;
6.6.
Нарушение социальных гарантий сотрудников (наемного персонала);
6.7.
Своевременное и полное осуществление платежей по условиям заключенных договоров;
6.8.
За нарушения правил и положений, регламентирующих финансово-хозяйственную деятельность Товарищества;
В случае переизбрания председатель несет ответственность за:

6.9. Своевременную передачу всей имеющейся технической документации Товарищества;
6.10. Своевременное предоставление ревизионной комиссии всей необходимой документации для проведения проверки финансово-хозяйственной деятельности за период работы;
6.11. Составление акта передачи материальных ценностей, хозяйственного инвентаря;
6.12. Своевременную передачу преемнику печати товарищества;
6.13. Достоверную передачу паролей для доступа к электронной почте Товарищества, сайтам для размещения информации о Товарищества, согласно Законодательству РФ.
7. Заключительные положения

7.1.
Председатель освобождается от занимаемой должности по истечении срока его полномочий либо по собственному желанию, а также по основаниям, изложенным в трудовом договоре и в Трудовом Кодексе Российской Федерации;

7.2.
Спорные вопросы, разногласия и конфликтные ситуации, возникающие в процессе исполнения обязанностей между Председателем и правлением или общим собранием, решаются путем переговоров либо в судебном порядке;

7.3.
Настоящая Должностная инструкция составлена в двух экземплярах, одна из которых хранится в Товариществе, другая — у Работника;

7.4.
Изменения и дополнения в настоящую Должностную инструкцию вносятся Приказом по Товариществу по представлению Правления Товарищества с ознакомлением Работника не менее чем за две недели под личную роспись.

С Инструкцией ознакомлен: __________________________

____________________________

(роспись)




(ФИО)

«___» ___________2018г
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